UCHWALA NR XXIX/204/2021

RADY GMINY MUROW
z dnia 23 czerwca 2021 r.

w sprawie powolania Mlodziezowej Rady Gminy Murow i nadania jej statutu

Na podstawie art. 5b ust. 101 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 .
poz. 713 z p6zn. zm.), Rada Gminy Mur6éw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Mtodziezowa Rade Gminy Murow, zwana dalej Radg.
§ 2. Nadaje si¢ Statut Mtodziezowej Rady Gminy Murow stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Murow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistaw Onyszkiewicz
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Zatacznik do uchwaty Nr XX1X/204/2021
Rady Gminy Murow
z dnia 23 czerwca 2021 r.

STATUT
Milodziezowej Rady Gminy Muréw

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Statut okresla zasady dziatania i tryb wyboru cztonkéw Mtodziezowej Rady Gminy Murow.
2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Mtodziezowa Rade Gminy Murow;
2) Przewodniczacym Rady — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Mtodziezowej Rady Gminy Murow;
3) Radnym — juniorze — nalezy przez to rozumie¢ cztonka Mtodziezowej Rady Gminy Muréw;
4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Mtodziezowej Rady Gminy Murow.
3. Podstawg prawng dzialania Rady jest uchwata Rady Gminy Mur6éw oraz niniejszy statut.

§ 2. 1. Podstawa dzialania Rady jest praca spoteczna zamieszkalych w gminie Muréw przedstawicieli
spotecznosci szkolnych, zwanych dalej radnymi — juniorami.

2. Radni — juniorzy za swojg prac¢ nie otrzymuja wynagrodzenia ani diet.

3. Wyboru radnych — junioréw dokonuje si¢ zgodnie z niniejszym Statutem.

4. Terenem dzialalno$ci Rady jest Gmina Murdw.

5. Rada postuguje si¢ pieczgciag podtuzng o tresci: ,,Mtodziezowa Rada Gminy Muréw”.
6. Siedziba Rady jest Urzad Gminy Murow.

§ 3. 1. Rada jest organem apolitycznym, nie zwigzanym z zadng partia politycznag lub ugrupowaniem
politycznym.

2. Rada liczy od 10 do 14 cztonkow, zwanych dalej radnymi — juniorami.
3. Kadencja Rady trwa 2 lata, poczawszy od pierwszego posiedzenia Rady.

Rozdzial 2.
Zasady dzialania Rady

§ 4. Do zakresu dzialania Rady naleza wszystkie sprawy dotyczace mtodziezy Gminy Murow.
§ 5. Celem dziatania Rady jest w szczego6lnosci:

1) upowszechnianie idei samorzadowej wérod mtodziezy;

2) zwigkszanie aktywno$ci miodych ludzi;

3) ksztaltowanie iutrwalanie postaw demokratycznych oraz wyrabianie umiejetnosci podejmowania decyzji
w okres§lonych obszarach zagadnien;

4) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci w zakresie spraw dotyczacych samorzadu lokalnego;

5) zapewnienie uczestnictwa mlodziezy w Zyciu publicznym, wtym w procesie podejmowania decyzji
bezposrednio wpltywajacych na sposéb i jakos¢ ich zycia;

6) reprezentowanie interesoOw mitodziezy wobec organdow samorzadu gminnego, samorzadéow uczniowskich oraz
wladz o$wiatowych, a takze instytucji i organizacji pozarzadowych;

7) prowadzenie wsrod mlodziezy kampanii informacyjnej na temat roli samorzadu terytorialnego oraz zakresu
jego funkcjonowania;
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8) dzialanie na rzecz ochrony praw i godnos$ci ucznia;
9) dzialanie na rzecz integracji i wspotpracy srodowisk mtodziezowych.
§ 6. Rada realizuje swoje cele poprzez:
1) zglaszanie wnioskow do Rady Gminy Muréw w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Rady;
2) konsultowanie projektow uchwat i innych materiatow przekazanych do Rady;
3) inicjowanie dzialan dotyczacych mtodziezy w gminie Murdéw;

4) wspotprace z gminnymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie organizacji mlodziezowych imprez,
w szczegolnosci kulturalnych i sportowych na terenie gminy;

5) nawigzanie wspoOlpracy zsamorzadowymi organizacjami milodziezowymi innych miejscowosci oraz
Z organizacjami zagranicznymi;

6) koordynowanie i inspirowanie inicjatyw mlodych ludzi;

7) promowanie oraz inspirowanie miodziezowej tworczosci artystycznej, dzialalno$ci naukowej, sportowe;j,
charytatywnej oraz dziatalnosci na rzecz ochrony srodowiska;

8) udzielanie pomocy i podejmowanie interwencji w przypadku zagrozenia praw ucznia;

9) propagowanie celow Rady, prowadzenie dzialalno$ci informacyjno — doradczej, w tym prowadzenie dziatan
upowszechniajgcych ide¢ samorzadu wsréd mtodziezy oraz efektywne wykorzystanie uprawnien statutowych
w odniesieniu do konsultacyjnego charakteru Rady;

10) inicjowanie i opiniowanie zmian w Statucie Rady.

§ 7.Radni — juniorzy przez caly okres swojej kadencji powinni utrzymywaé  kontakt
z mlodziezg 1 przedstawiac ich uwagi oraz propozycje na forum Rady.

§ 8. Radnym — juniorem moze zosta¢ kazda osoba, ktora spetnia tacznie kryteria:
1) posiada status ucznia od 13 do ukonczenia 18 roku zycia ;
2) zamieszkuje na terenie Gminy Muroéw;

3) nie jest zawieszona w prawach ucznia oraz wobec ktorej nie toczy si¢ zadne postepowanie karne ani w sprawie
nieletnich;

4) wyraza zgode na kandydowanie oraz prace w Radzie.
§ 9. Radny — junior ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organow Rady;
2) uczestniczenia w pracach komisji;
3) zglaszania wnioskow, postulatow i inicjatyw;
4) sktadania interpelacji i zapytan w istotnych sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Rady;

5) zgtaszania whniesienia pod obrady spraw, ktore uwaza za spolecznie pilne
1 uzasadnione, zwtaszcza tych, ktore wynikajg z postulatow i skarg uczniow;

6) udziatu w posiedzeniach Rady Gminy Muroéw oraz jej komisji w charakterze przedstawiciela Rady.
§ 10. 1. Radny — junior ma obowiazek:

1) przestrzegania niniejszego Statutu i uchwat Rady;

2) udziatu w realizacji celéw Rady;

3) uczestniczenia w sesjach Rady oraz w pracach organow Rady, do ktorych zostat wybrany;

4) informowania lokalnej mlodziezy o dziatalnosci Rady;

5) przedstawiania wnioskow mtodziezy na sesjach Rady;

6) przedtozenia usprawiedliwienia Prezydium Rady w razie nieobecnosci na posiedzeniu Rady lub Komisji
w terminie nie dtuzszym niz 7 dni po ustaniu przyczyny nieobecnosci;
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7) powiadomienia Przewodniczacego Rady i Opiekuna Rady 0 zmianie miejsca nauki
1 zamieszkania.

2. Radny — junior nie moze w pracach Rady propagowac programow zadnych partii politycznych, komitetow
wyborczych, kosciolow i zwigzkow wyznaniowych oraz dziata¢ na ich rzecz w inny sposob.

§ 11. 1. Rada wybiera nastgpujace organy:
1) Prezydium Rady;
2) Komisje Rewizyjna.
2. Wybory do organéw Rady nalezy przeprowadzi¢ na pierwszym posiedzeniu Rady.

3. Rada moze powolywaé ze swojego grona dorazne komisje, ustalajagc przedmiot ich dziatania oraz sktad
osobowy.

4. W posiedzeniach komisji moga uczestniczy¢ bez prawa do glosowania, osoby nie bedace jej cztonkami.
§ 12. 1. Organem wykonawczym Rady jest Prezydium Rady, zwane dalej Prezydium.
2. Prezydium tworza:

1) Przewodniczacy Rady;

2) Wiceprzewodniczacy Rady;

3) Sekretarz Rady.

3. Poszczego6lni cztonkowie Prezydium wybierani sg przez Rade na okres jej kadencji bezwzgledng wickszoscia
glosow, w obecnos$ci co najmniej 3/5 sktadu Rady, w glosowaniu tajnym.

4. Cztonek Prezydium moze zrezygnowacé z petnionej funkcji w Prezydium.

5. W przypadku rezygnacji lub odwotania cztonka Prezydium lub calego Prezydium pelnig oni swoje
obowigzki do czasu powotania nowego cztonka lub Prezydium.

6. Prezydium ustepujacej kadencji petni swoje obowiazki do czasu powotania Prezydium przez Rade kolejnej
kadencji.

§ 13. 1. W realizacji zadan Prezydium podlega wytacznie Radzie.
2. Do zadan Prezydium nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie projektéw uchwal Rady;
2) okreslanie sposobu wykonywania uchwat;
3) realizacja uchwat Rady;
4) sktadanie Radzie sprawozdania z dziatalnosci Rady w okresie miedzysesyjnym;
5) czuwanie nad terminowa realizacjg planow pracy Rady.
§ 14. 1. Do kompetencji Przewodniczacego Rady nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie biezacymi sprawami Rady;
2) organizowanie pracy Prezydium Rady;
3) zwolywanie sesji Rady;
4) przygotowywanie porzadku obrad Rady;
5) przewodniczenie obradom Rady.
2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego zastepuje go Wiceprzewodniczacy Rady.
§ 15. Do kompetencji Sekretarza Rady nalezy:
1) prowadzenie dokumentacji Rady;
2) odpowiedzialnosc¢ za cata dokumentacje Rady i jej Komisji;

3) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady;
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4) sporzadzania protokolow z sesji Rady i posiedzen Prezydium.
§ 16. 1. Dla statego kontrolowania caloksztaltu dziatalnosci Rada powotuje Komisje Rewizyjna.
2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) kontrola przestrzegania Statutu ;
2) kontrola wykonywania uchwat Rady;
3) rozpatrywanie sporéw wewnatrz Rady.
3. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3 radnych — juniorow.
4. W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Prezydium Rady.

5. Komisja Rewizyjna opiniuje wnioski w sprawie odwotania radnego — juniora, cztonka Prezydium lub catego
Prezydium.

6. Rada wybiera Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej sposrod cztonkow Komisji.

§ 17. Rada obraduje na sesjach zwyczajnych zwotywanych zgodnie z przyjetym planem pracy, jednak
nie rzadziej niz raz na kwartat.

§ 18. 1. Sesje przygotowuje i zwoltuje Przewodniczacy Rady, ustalajac porzadek obrad, miejsce, dzien i godzing
rozpoczecia sesji, za wyjatkiem pierwszej sesji kazdej nowej kadencji, ktora zwotuje Wojt Gminy Murow.

2. W okresie wakacji oraz ferii zimowych nie zwotuje si¢ sesji Rady oraz posiedzen komisji.

3. Radni — juniorzy powiadamiani sg o sesji pisemnie na adres zamieszkania lub mailem w terminie 7 dni przed
ustalonym terminem w przypadku sesji zwyczajnych i3 dni przed ustalonym terminem w przypadku sesji
nadzwyczajnych.

4. Zawiadomienie oprdocz informacji o miejscu i czasie rozpoczecia obrad zawiera¢ powinno porzadek obrad
oraz materialy niezb¢dne do odbycia sesji.

5. W sesjach Rady moga uczestniczy¢, bez prawa glosowania, osoby nie bedace jej cztonkami.
6. O sesji zawiadamia si¢ Wojta Gminy Muréw, Przewodniczagcego Rady Gminy Muréw oraz Opiekuna Rady.
§ 19. 1. Rada moze podejmowac uchwaly w obecnosci, co najmniej potowy sktadu Rady.

2. Otwarcie sesji nastgpuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego Rady nastgpujacej formuty: ,,Otwieram
sesj¢ Mtodziezowej Rady Gminy Muréow”.

§ 20. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem wtasciwego porzadku obrad.

§ 21. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy konczy sesje wypowiadajac formule ,,Zamykam sesje
Mtodziezowej Rady Gminy Murow”

2. Z kazdej sesji Sekretarz Rady sporzadza protokot, bedacy zapisem przebiegu obrad i podejmowanych przez
Rade rozstrzygnie¢. Do protokotu dotacza sig liste obecnos$ci oraz podjete przez Radg uchwaty.

§ 22. 1. Uchwaly opatruje si¢ numerem sesji, numerem uchwaty oraz data.
2. Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy, ktory obrady prowadzit.

Rozdzial 3.
Tryb i kryteria wyboru czlonkéw Rady

§ 23. 1. Pierwsze wybory do nowo powstalej Rady zarzadza Wéjt Gminy Murdow.
2. Kolejne wybory zarzadza Wojt Gminy Muréw w terminie dwoch miesigey przed uptywem kadencji.

3. Wojt Gminy Muréow w drodze Zarzadzenia powotuje czteroosobowy Zesp6t d/s wyboru cztonkéw Rady
(zwany dalej Zespotem).

4. W sktad Zespotu wchodzi:
1) trzech przedstawicieli Wojta Gminy Murow,

2) jeden przedstawiciel Rady Gminy Murow.
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5. Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez Wojta Gminy Muréw w ciggu 7 dni od dnia powotania Zespotu,
Zespot ze swojego grona wybiera przewodniczacego Zespotu. Kolejne posiedzenie zwoluje przewodniczacy
Zespotu,

6. Zespot okresla wzor wniosku rekrutacyjnego, ktory bedzie zawieral m.in. zapis dotyczacy przedstawienia
przez kandydata na cztonka Rady uzasadnienia oraz motywacji do dzialania w Radzie.

7. Zespo6t okresli punktacje do oceny wnioskow.

8. Zespot dokona formalnej i merytorycznej weryfikacji zgtoszen, biorac pod uwage kryteria o ktorych mowa
w § 8, a nastgpnie dokona oceny wniosku zgodnie z okre$long punktacja.

§24.1. W ciggu 14 dni po powotaniu Zespohu, przewodniczacy Zespotu oglasza nabér kandydatow na
cztonkow Rady.

2. Naboér kandydatow na cztonkow Rady rozpoczyna si¢ w dniu podania do publicznej wiadomosci ogloszenia
Zespotu o rozpoczeciu naboru na cztonkow Rady, w ktorym wskazuje sie termin przesytania zgloszen kandydatow.

3. Ogloszenie o ktorym mowa w ust. 1 podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Gminy
Murdéw oraz przesyta do szkot na terenie Gminy Muréw.

4. Zaltacznikiem do ogloszenia o ktorym mowa w ust. 1 jest wzor wniosku rekrutacyjnego.

5. Termin zgloszenia do Rady nie moze by¢ krotszy niz 14 dni, liczac od daty podania do publicznej
wiadomosci ogloszenia o rozpoczgciu naboru na cztonkéw Rady.

§ 25. 1. Wypelniony wniosek rekrutacyjny wraz z o$wiadczeniami dotyczacymi speliania kryteriow o ktorych
mowa w § 8 nalezy dostarczy¢ do Sekretariatu Urzedu Gminy Muréw z dopiskiem "Mtlodziezowa Rada Gminy
Muréw - zgtoszenie kandydata".

2. Wniosek o ktorym mowa w ust. 1 zloZzony po terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia i podlega zwrotowi
po zakonczeniu procedury naboru.

§ 26. 1. Zespo6t o ktorym mowa w § 23 ust. 3 dokona wyboru min.10 max. 14 cztonkdéw Rady, ktorzy otrzymali
kolejno najwicksza liczbg punktow.

2. W przypadku rownej iloSci punktéw przez co najmniej dwoch kandydatow przewodniczacy Zespotu
przeprowadza sposrod nich losowanie.

3.Z pozostalych kandydatow tworzy si¢ liste rezerwowa, ktora skltada¢ si¢  bedzie
z 0soOb, ktore uzyskaja kolejno najwicksza ilo§¢ punktow; w przypadku rownej ilosci punktow stosuje si¢ zapis
ust. 2.

4. Z wyboréw cztonkow Rady sporzadza si¢ protokol, zawierajacy wyniki punktacji, podpisany przez cztonkow
Zespohu.

5. Wybrany sktad Mlodziezowej Rady Gminy Muréw oraz listg rezerwowa przewodniczacy Zespotu publikuje
na stronie internetowej Gminy Muréw w terminie 7 dni od zakonczenia prac Zespotu.

§ 27. 1. W przypadku rezygnacji cztonka Rady na wakujace miejsce wstepuje osoba, ktora na liscie rezerwowej
przygotowanej przez Zespot, otrzymata kolejno najwigksza liczbe punktow.

2. W przypadku gdy sktad Rady zmniejszy si¢ ponizej 10 0s6b oraz brak jest kolejnych os6b do objecia
mandatu na sporzadzonej liscie rezerwowej, atakze w przypadku gdy liczba oséb zgtoszonych kandydatow
uniemozliwi powotanie Rady w sktadzie co najmniej 10 osob przeprowadza si¢ nabdr uzupetniajacy zgodnie
z zapisami niniejszego rozdziahu.

3. W wyniku przeprowadzonego naboru uzupelniajacego, sklad Rady uzupelnia si¢ o brakujgca liczbe
kandydatow, tak aby ostateczny sktad Rady liczyl nie mniej niz 10 i nie wigcej niz 14 cztonkow.

§ 28. 1. Liczba zgloszonych w naborze kandydatow jest nieograniczona.

2. Od wynikow wyborow cztonkdéw Rady nie przystuguje odwolanie.
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Rozdzial 4.
Zasady wygasniecia mandatu i odwolania czlonka

§ 29. 1. Radny — junior moze straci¢ mandat w przypadku niewywigzywania si¢ ze swoich obowigzkoéw
1 nieprzestrzegania niniejszego Statutu, o czym decyduje Rada, podejmujac uchwale bezwzgledng wigkszoscia
glosow, na wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw Rady, Wojta Gminy Muréw, Przewodniczacego Rady Gminy
Muréw lub Opiekuna Rady.

2. Wniosek o odwotanie cztonka Rady podlega zaopiniowaniu przez Komisj¢ Rewizyjna.
3. Radny — junior traci mandat w przypadku:
1) zawieszenia w prawach ucznia, przerwania nauki, relegowania ze szkoty;
2) wszczgcia wobec niego postgpowania karnego lub w sprawach nieletnich.
4. Radny — junior ma prawo do rezygnacji z mandatu lub z pelnionej funkcji w czasie trwania kadencji.

Rozdzial 5.
Zasady zwrotu kosztow oraz delegowania przedstawicieli Rady

§ 30. 1. Cztonkowi Rady bioragcemu udzial w posiedzeniach Rady badZz w zorganizowanym wydarzeniu, na
ktérym reprezentuje on mlodziezowa Rade przystuguje zwrot kosztow dojazdu $rodkami komunikacji publicznej
na terenie kraju.

2. Zwrot kosztow przystuguje rowniez rodzicowi badz opiekunowi prawnemu towarzyszacemu Radnemu —
juniorowi w czasie wyjazdu.

3. Zwrot kosztow obejmuje przejazd od miejscowosci zamieszkania do miejscowosci w ktorej odbywa si¢
posiedzenie Rady badz wydarzenie, a takze przejazd z powrotem.

4. Zwrot kosztow nastgpuje po przedstawieniu rozliczenia wyjazdu oraz dowodoéw poniesienia kosztow
przejazdu.

5. Dokumenty o ktorych mowa w ust. 4 wraz z wnioskiem o dokonanie zwrotu kosztow przejazdu nalezy
ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy Muréw w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia zaistnienia okoliczno$ci
o ktérych mowa w ust. 1.

6. Wyplata nastgpi w formie bezgotowkowej na podany we wniosku numer rachunku bankowego w terminie do
dnia 10 miesigca nastepujacego po miesigcu w ktorym ztozono wniosek.

§ 31. 1. Osobom uprawnionym do uzyskania zwrotu kosztow zwrot taki przystuguje w wypadkach, gdy Radny
— junior uzyskat zgode na wyjazd.

2. Zgode na wyjazd podejmuje Wojt Gminy Murdéw na wniosek Przewodniczacego Rady.

3. Wniosek o ktorym mowa w ust. 1 nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Urzgdu Gminy Muréw w terminie 3 dni
roboczych przed planowanym wyjazdem.

4. Decyzje w sprawie akceptacji bagdz odmowy podejmuje Wojt Gminy Murdw lub osoba upowazniona,
poprzez adnotacje na ztozonym wniosku.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 32. W sprawach nieobjetych Statutem Rady, Rada decyduje odrgbnymi uchwatami podejmowanymi
w zwyktym trybie.

§ 33. Obrady Rady ijej organow odbywajg si¢ w siedzibie Rady lub innym miejscu ustalonym przez
Przewodniczacego Rady.

§ 34. Sprawy, ktorych nie udato si¢ zakonczy¢ w czasie trwania kadencji, powinny by¢ kontynuowane
w nastgpnej kadencji.
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